
        
 

 

 

 

 

 

Vertrag Besondere Versorgung nach § 140a SGB V in der Indikation Psoriasis mit der TK  

 

 

Sehr geehrte Damen und Herren, 

liebe Praxisteams, 

 

wir freuen uns, Ihnen heute mitteilen zu können, dass die DermaMed e.G., berufspolitisch unterstützt durch den BVDD, und 

die bcs best care solutions GmbH (BCS) einen Vertrag zur Besonderen Versorgung in der Indikation Psoriasis (Psoriasis-

Vertrag) mit der Techniker Krankenkasse  abgeschlossen hat.  

 

 

 Gegenstand des Psoriasis-Vertrages 

Der Psoriasis-Vertrag tritt am 01.04.2019 in Kraft. Vorrangige Versorgungsziele dieses Vertrages sind bei 
gesicherter Diagnose die Verringerung der Krankheitsaktivität zur bestmöglichen Prognose für Lebenserwartung 
und -qualität des Erkrankten, ein Arzneimittelmanagement, sowie Steigerung der Lebensqualität und Teilhabe der 
Patienten. 
 

  Teilnahmeberechtigte Ärzte 

Berechtigt zur Teilnahme am Psoriasis-Vertrag sind  

 Fachärzte für Dermatologie und Venerologie, die 

 über ein gültiges DDA-Zertifikat verfügen oder einen Nachweis über 16 Unterrichtseinheiten (à 45 Minuten) 

psoriasisspezifische Fortbildungen in den letzten drei Kalenderjahren erbringen und über Erfahrung in der 
systemischen Psoriasistherapie verfügen (mind. 20 Patienten im vergangenen Kalenderjahr) (z.B. durch 
Vorlage einer PsoBest-Bescheinigung) und 

 Mitglieder im BVDD sind.  
Für Ihre Teilnahme füllen Sie die anliegende Teilnahmeerklärung aus und senden diese an die in der 
Teilnahmeerklärung angegebene Faxnummer. 

 

 

 

 

 Teilnahmeberechtigte Patienten 

Teilnahmeberechtigt sind alle Versicherten der Techniker Krankenkasse, die an einer mittelschweren bis schweren 

Psoriasis (ICD L40.0G und zusätzlich L40.70!) leiden, die einer Behandlung mit Biologika oder PDE-4-Hemmern 

bedürfen. 

 

Die Einschreibung der Patienten erfolgt über Sie. Die Teilnahmeerklärung und Patienteninformation zum 

Datenschutz stehen für Sie bequem über die Abrechnungssoftware zum Download bereit. Bitte beachten Sie, dass 

die Leistungen ab Teilnahme des Patienten mit der Unterschrift auf der Teilnahmeerklärung abrechnungsfähig 

sind. 

 

 

   Managementgesellschaft 

bcs best care solutions GmbH, Kölner Landstraße 11, 40591 Düsseldorf (BCS). 

 

 

 

 

 

 Abrechnungszentrum 

Helmsauer Curamed Managementgesellschaft für Selektivverträge GmbH (HCMS), die seitens der BCS im 

Rahmen des § 295 a SGB V beauftragt wird. 

 

 

 

 Verwaltungskostenpauschale 

Die an die BCS für die Organisation und Durchführung des Psoriasis-Vertrages einschließlich der Abrechnung zu 

zahlende Verwaltungskostenpauschale beträgt 5,0 % (inkl. USt.) der Vergütung für Mitglieder der DermaMed. Für 

Nichtmitglieder der DermaMed wird eine Verwaltungskostenpauschale von 6,75 % (inkl. USt.) von der Vergütung 

einbehalten. 



        
 

 

 

 

 

 

 

 

 Vergütung: 

Bezeichnung der 
BV 

Vergütungsposition 

Leistungsinhalt Vergütungsregeln Betrag 

Pauschale 

Versorgungsbonus Neueinstellung/Umstellung  auf 
Biologika/Biosimilar o. PDE-IV-Hemmer  
 
Eskalation/Deeskalation (der Dosis oder des 
Dosierungsintervalls) von Biologikum/ 
Biosimiliar o. PDE-IV-Hemmer 
 
Absetzen des Biologikums/Biosimilars o. 
PDE-IV-Hemmers (Exit-Strategie) 

Max. 1 x pro Quartal/Versicherter 

Max. 8 x aufeinander folgende 
Quartale  

 

25,00 
EUR 

Erreichen der 
Ampelquote 

Erreichen des Wirtschaftlichkeitszieles 
(Ampelquote) unter Berücksichtigung der 
Anlage C (Ampel) 

Max. 1 x pro Quartal/Versicherter 

Max. 8 x aufeinander folgende 
Quartale  

 

15,00 
EUR 

Biosimilarbonus Neueinstellung/Umstellung auf Biosimilar  Kann nur mit dem Versorgungsbonus 
abgerechnet werden 

Max. 1 x pro Quartal/Versicherter 

Max. 8 x aufeinander folgende 
Quartale  

 

15,00 
EUR 

Beschäftigung 
einer 
„dermatologischen 
Fachassistenz 
Psoriasis“ 

Umfassende Begleitung eines Patienten in 
der Phase einer Neueinstellung  bzw. einer 
Umstellung auf ein Biosimilar durch die 
dermatologische Fachassistenz Psoriasis*  

Kann nur in Kombination mit der 
Ziffer Biosimiliarbonus abgerechnet 
werden. 

Max. 1 x pro Quartal/Versicherter 

Max. 8 x aufeinander folgende 
Quartale 

*Nachweis Zertifikate des 
Bildungswerkes oder von PsoBest 

5,00 
EUR 

Erhebung von 
„Patient Needs“ 
und daraus 
resultierenden 
Interventionen  

Für die Erhebung und Auswertung des 
Patient Benefit Questionnaire und der sich 
daraus ergebenden (Therapie-)Intervention 
(Anlage K) bei Neueinstellung oder 
Umstellung  

Kann nur in Kombination mit dem 
Versorgungsbonus Neu- und 
Umstellung abgerechnet werden. 

Max. 1 x pro Quartal/Versicherter 

Max. alle zwei Quartale 

10,00 
EUR 

Erhebung von 
Anzeichen auf 
Psoriasis Arthritis 
und etwaiger 
daraus 
einzuleitender 
Therapiemaßnahm
en 

Für die Erhebung und Auswertung der 
Anlage L und der sich daraus 
möglicherweise ergebenden 
Therapiemaßnahmen, 

Max. 1 x pro Kalenderjahr 

für Versicherte ab der Vollendung 
des 35. Lebensjahres bis zur 
Vollendung des 55. Lebensjahres 

10,00 
EUR 

  

 

 Unterlagen und Ansprechpartner 

Die Teilnahmeerklärung sowie weiterführende Informationen zum Psoriasis-Vertrag finden Sie auf der Homepage 

der BCS unter: www.bestcaresolutions.de. 

Bei Fragen steht Ihnen der Kundenservice der BCS unter 0211/ 909817 77 oder per E-Mail unter 

kundenservice@bestcaresolutions.de gerne zur Verfügung.  

 

 

Mit freundlichen Grüßen  

 

Ihr Team der bcs best care solutions GmbH 

 

 

Anlage: Teilnahmeerklärung 

http://www.bestcaresolutions.de/

